ISTITUTO COMPRENSIVO n. 2
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Ai docenti I.C. nr. 2 Bassano del Grappa
Al sito web www.istitutocomprensivobassano2.gov.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm.

ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 "“Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche,

VISTA la delibera nr. 19 del 21/02/2019 di approvazione del Programma annuale
2018;

CONSIDERATO che nel suddetto Programma annuale & presente il progetto P02-17
English week;

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto nr. 32 del 14/05/2019 che fissa i criteri di
selezione del personale docente impegnato nel suddetto progetto;

RENDE NOTO

che é indetta la selezione e il reclutamento di docenti esperti interni/esterni
per n. 20 ore cadauno, eventualmente replicabili, nell’ambito del progetto
“English Week” con precedenza per il personale interno.

Le attivita del progetto inizieranno il 17 giugno e termineranno il 28 Giugno 2019, in

orario antimeridiano e pomeridiano, secondo un calendario appositamente predisposto

e pubblicato sul sito. Tutte le domande, pervenute nei termini dell’avviso, saranno

oggetto di valutazione da parte di una commissione appositamente nominata dal

Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri e della griglia seguenti:

Via Mons. Rodolfi, 100 - 36061 Bassano del Grappa (VI) e,

PERSONALE INTERNO
Docente laureato in lingue con abilitazione in Inglese con almeno 5 50
anni di insegnamento di Lingua Inglese nella Sc. Primaria
Docente abilitato in lingua per la Scuola Primaria con almeno 5 anni di 25
insegnamento di Lingua Inglese nella Scuola Primaria
Docente laureato in Lingue con esperienza di insegnamento di almeno 15
5 anni
Docente con Certificazione in Lingua Inglese di livello almeno B2 10
europeo
Totale 100
PERSONALE ESTERNO
Docente madrelingua Inglese con esperienza documentata di almeno 5 50
anni in attivita simili alla “English weeK” con bambini di eta compresa
trai6eglill anni
Docente laureato in lingue con abilitazione in Inglese con almeno 5 25
anni documentati di insegnamento nella Scuola Primaria
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Docente laureato in Lingue con esperienza di insegnamento di almeno 15
5 anni documentati di insegnamento nella Scuola dell’Infanzia o del
Ciclo Primario

Docente con Certificazione in Lingua Inglese di livello almeno B1 10
europeo con documentata esperienza in attivita simili alla “English
weeK” con bambini di eta compresa tra i 6 e gli 11 anni

Totale 100

La graduatoria di merito con relativo punteggio verra approvata e resa pubblica dal
Dirigente Scolastico a mezzo pubblicazione sul sito scolastico.

INCARICO E RETRIBUZIONE

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d'opera, in forma
di scrittura privata o di incarico professionale. Per |'attivita svolta sara corrisposto un
compenso orario pari a € 28,50 lordo stato.

Il pagamento dei corrispettivi sara rapportato alle ore effettivamente prestate e gli
stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa
vigente.

Il pagamento sara corrisposto a rendicontazione approvata e comunque entro il mese
di settembre 2019.

E richiesta l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs.
96/2003 - Informativa sulla privacy - Reg.UE n.679/2016 (DGPR)

Modalita di presentazione delle istanze
I Docenti interessati dovranno far pervenire la domanda allegata, corredata

dal CV redatto in formato europeo, entro le ore 12:00 del giorno 3/06/2019,

presso gli Uffici di Segreteria.

Non saranno prese in considerazione le eventuali domande mancanti di dati richiesti.

Tutti i dati personali di [IIstituzione scolastica in possesso in occasione
dell’espletamento dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n.
196/03 - Informativa sulla privacy - Reg.UE n.679/2016 (DGPR).

Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale. Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando si applicano le disposizioni previste del disciplinare nazionale e comunitario
relativo al conferimento dei contratti di prestazione d’opera.

Costituira motivo di risoluzione anticipata del contratto il verificarsi anche di una
soltanto delle seguenti situazioni:

1. Non veridicita delle dichiarazione fornite ai fini della partecipazione al
bando ed alla fase contrattuale;

2. Violazione dell’obbligo di riservatezza;

3. Frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni
contrattuali.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Mistretta
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